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Offre de stage — Etude de préliminaire pour la création d’une filieére tournesol
a La Réunion (durée : 6 mois)

Partenaires : Terre Inovia, SPHB, Armeflhor

Contexte : Les habitants de la Réunion sont relativement isolés des marchés et dépendent du
transport maritime. Dans un contexte de souveraineté alimentaire, une demande de production
locale se fait grandissante. Cette demande est amplifiée a la suite des éléments géo-politiques tels
qgue la pandémie de COVID de 2019 et le début des conflits en Ukraine.

En partenariat avec les acteurs de la recherche agronomique, Terre Inovia et Armeflhor et en
collaboration avec I'entreprise SPHB, le/la stagiaire ménera sur une durée de 6 mois une étude
préliminaire de faisabilité de production et de transformation du tournesol. Dans le cadre de son
activité, le /la stagiaire effectuera une étude technico-économique et bibliographique sur le sujet,
mettra en place un essai d’évaluation variétale et sera force de proposition pour des débouchés
potentiels a la fin de son étude.

Objectifs :

-Identification des surfaces disponibles et des variétés adaptées aux conditions agronomiques
tropicales pour la culture du tournesol sur I'lle de La Réunion

- Bibliographie sur les conditions de culture du tournesol dans des conditions pédoclimatiques
proches de celles de I'lle de la Réunion

- Etude technicoéconomique de la transformation du tournesol en fonction de différentes hypothéses
(tonnage, procédé décorticage, raffinage) - Identification des débouchés potentiels des co-produits,
acquisition de références sur les prix de marché au niveau local.

Profil souhaité :

Etudiant(e) niveau M2 en agriculture/agronomie ou fin cursus ingénieur en agriculture/agronomie.
Permis B obligatoire
Compétences :

Compilation bibliographique ;

Travail terrain : mise en place, suivi culture, notations, prise de contact avec les acteurs de la filiere ;
Saisie et traitements statistiques des données ;

Qualités rédactionnelles, autonomie, initiative ;

Microéconomie (notion de business plan)

Habilité a travailler en équipe

Lieu : Saint Pierre — La Réunion
Type de contrat : stage 6 mois — rémunération de stage selon le baréme en vigueur

Date de prise de fonction souhaitée : dés février 2024

CANDIDATURE AVANT LE 15/12/2023 LETTRE DE MOTIVATION + CV PAR EMAILA :
marine.guerret@armeflhor.fr
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