
 
Date de diffusion de l’offre : 03/01/2024 

 
 
Bien que les systèmes agroforestiers soient traditionnels, nombreux et diversifiés à La Réunion, ils sont peu 
connus et peu étudiés. Ainsi, les agriculteurs souhaitent avoir des références technico économiques pour être 
accompagnés au mieux dans l’installation de leurs systèmes agroforestiers.  
Le ou la chargé(e) de mission devra acquérir des références technico économiques sur des parcelles en 
agroforesterie selon différents critères (cultures principales et secondaires, état initial de la parcelle, 
conditions pédoclimatiques…), afin de disposer de références diffusables et mobilisables dans 
l’accompagnement des agriculteurs et propriétaires.  
L’ARMEFLHOR est un institut technique au service des filières fruits, légumes et horticulture à l’île de La 
Réunion organisé en 7 pôles de compétences. Vous serez rattaché(e) à la Responsable du Pôle Plantes à 
Parfum, Aromatiques, Médicinales (PAPAM) et Systèmes Agroforestiers.   
 
Les missions du poste sont les suivantes :  
 

• Mise en place d’outils de gestion et de coordination,  
• Mise en place d’une méthodologie d’évaluation multicritère partagée entre organismes techniques,  
• Appui à la conception d’essais agronomiques et de parcelles pilotes,  
• Gestion des travaux afférents aux systèmes agroforestiers expérimentaux mis en place,  
• Évaluation et valorisation des résultats issus des expérimentations,  
• Saisie de données et rédaction de documents de communication,  
• Animation d’un réseau d’agriculteurs-expérimentateurs   

 
Qualités : Profil : 

• Capacité et gout pour le travail de terrain  
• Sens de l’organisation  
• Qualités rédactionnelles  
• Bon relationnel  
• Autonomie  
• Capacité de synthèse  
• Maîtrise des outils informatiques et logiciels de base 

• Ingénieur agronome 
• Connaissances des milieux naturels, 

des enjeux de biodiversité et des 
enjeux agroenvironnementaux de La 
Réunion appréciée 

• Connaissances techniques en 
agronomie tropicale 

• Permis B obligatoire,  
 

 
Type de contrat :  

CDD de mission 36 mois.  
39 heures/semaine – Accord ARTT : 24 jours/an 
Rémunération brute annuelle : 29 559 € négociable selon expérience 

 
Date de prise de fonction : dès que possible 

Lieu de travail : Saint-Pierre, LA REUNION 
 

Candidatures possibles jusqu’au 20/01/2024 
Votre CV et lettre de motivation par courriel à : info@armeflhor.fr 

À M. le Président 
ARMEFLHOR, 1 chemin de l’Irfa – Bassin Martin 97410 SAINT-PIERRE 

OFFRE DE CDD DE MISSION 
CHARGÉ.E DE MISSION 

CARACTÉRISATION DES PERFORMANCES DES SYSTÈMES 
AGROFORESTIERS RÉUNIONNAIS  
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