
Améliorer l’autonomie fourragère et la qualité des fourrages à La Réunion.

NOUVelles méthodes de transfert pour
l’Autonomie Fourragère des Elevages Réunionnais
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En améliorant la gestion des
prairies pour permettre aux
exploitations d’obtenir de

meilleurs fourrages et réduire
leurs charges en concentrés. 

En valorisant mieux les
ressources fourragères

produites localement et en
maîtrisant la conduite

alimentaire des troupeaux.

Comment ?

Produire du lait ou de la viande à partir des fourrages de l’exploitation,
c’est possible avec à la clé des économies et des animaux en bonne santé.
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Vous êtes éleveur, technicien, enseignant ou apprenant ?
Les productions fourragères et leurs valorisations sont importantes

pour vous ?

Le projet Nouv’AFER est là pour vous accompagner !

Tout en sécurisant leurs systèmes de production ! 

3 Ans
Actions

Contacts : fanny.carrassoumet@armeflhor.fr emily.huet@arp.re 06.92.70.50.93

mailto:fanny.carrassoumet@armeflhor.fr
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Action 2
 

Action 1
 

Action 3
Capitaliser et rendre accessibles

les savoir-faire fourragers
 Transféreret enseigner les 

savoir-faire fourragers
 

Accompagner les éleveursdans l’adoption et l’appropriation des
savoir-faire fourragers

 

 Des sessions de formationdestinées
aux conseillés et aux enseignants : 

Zerb’Ecole
Un accompagnement d’experts de la
pédagogie active pour l’élaboration de
jeux sérieux avec les apprenants.

Une newsletter rendant compte de
l’activité des différents groupes : 

Zerb’Infos
Des vidéos sur la conduite et la gestion
des prairies :

 

fanny.carrassoumet@armeflhor.fr 
 

emily.huet@arp.re

Un étatdes lieuxdes pratiquesfourragèresdeséleveurs del’île.

13 collectifs d’éleveurs de bovins, ovins et caprins lait et viande répartis sur le
territoire.
Une réflexion collective autour des leviers d’amélioration de l’autonomie
fourragère des exploitations.
La mise en place d’un réseau de parcelles de démonstration au service des
collectifs.
3 rencontres annuelles par groupe autour des parcelles de démonstration : 

06.92.70.50.93
Partenaires financiers 

Lé pa konpliké

Zerb’Ensemble

La Biblio’Zerb
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Améliorer l’autonomie fourragère et la qualité des fourrages à La Réunion.

Partenaires techniques
 

La responsabilité du ministère
chargé de l’agriculture ne saurait être

engagée.

Chef de file

Un centre de
recherche Des coopératives

Chefde projet

Des centres de formation

Contacts :

Lacréation d’uncentre de ressources
dédié à la valorisation des prairies et

ressources fourragères réunionnaises : 

3 fonctionnalités : 
Calculer son niveau d’autonomie. 

Identifier des leviers pour améliorer son
autonomie fourragère.
Obtenir des fiches techniques en lien
avec les leviers.
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